
GWA-Büro
• Prozessorganisation

Aktivierung/Beteiligung
• Vorbereitung/Unterstützung  
der Stadtteilvertretung und    
Arbeits-/Projektgruppen

• Projektmanagement

Stadtteilversammlung
• alle Akteure aus Stadtteil
und Wohnquartieren 

• tagt jährlich
• wählt Stadtteilvertretung  
nach Delegiertenschlüssel

• Grundsatzentscheidungen
• Gesamtstrategie

Stadtteilvertretung
• 32 Delegierte
• gewählt für ein Jahr
• richtet Arbeits-/Projektgruppen ein
• entscheidet über Projektanträge
• bereitet Stadtteilversammlung vor
• Auftrags- und Abstimmungsorgan für   
das GWA-Büro

• wählt die Außenvertretung

12 Arbeits-/Projektgruppen
und 2 Bewohnergruppen 
• verantwortlich für ein Thema/Wohngebiet
• Entwicklung/Ausführung in Kooperation

mit Stadtverwaltung und Fachexperten

Verwaltungskonferenz 
und Projektgruppe 
Soziale Stadtentwicklung 
• verwaltungsinterne Abstimmung des  

Handlungskonzeptes
• Kooperation des Verwaltungsressorts   

mit den Stadtteilgremien

Organigramm
Stadtteilentwicklung 
Nord-Düren


